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УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ ОРГАНИЗАЦИИ
ТЕМЫ КУРСОВЫХ РАБОТ
1. Формирование и функционирование системы управления персоналом организации.
2. Кадровая политика современной организации
3. Формирование организационно-кадрового обеспечения системы управления персоналом
4. Анализ и проектирование работ в системе кадрового менеджмента
5. Информационная и техническая база кадрового менеджмента
6. Стратегический подход к управлению человеческими ресурсами
7. Организация обучения и развития персонала организации
8. Профессионально-квалификационное продвижение персонала в организации
9. Организация процесса обеспечения предприятия квалифицированными кадрами
10. Инновационно-кадровый менеджмент в организации
11. Планирование работы с персоналом в организации
12. Управление условиями труда на предприятии
13. Социально-экономический анализ кадрового потенциала предприятия
14. Особенности реализации кадровой политики на предприятиях отрасли
15. Управление внутриорганизационной карьерой
16. Мотивационный механизм управления эффективностью труда на предприятии
17. Организация деловой оценки персонала
18. Управление адаптацией поведения персонала организации
19. Диагностика системы управления персоналом кризисного предприятия
20. Командный подход к управлению персоналом


